
FFURFLEN GAIS 

APPLICATION FORM 

  
 

Enw / Name  

Teitl / Title Enw Cyntaf / First Name Enw Olaf / Last Name 

   

 

Cyfeiriad / Address 

 

 

Côd Post / Postcode  

 

Rhif ffôn / Telephone  Symudol / Mobile E-Bost / E-Mail 

   

 

Disgrifiwch y sgiliau a phrofiad sydd gennych 

a fuasai’n ddefnyddiol i fod yn Ymddiriedolwr.  
Mae amryw o sgiliau a phrofiad gallu fod yn berthnasol.  

Describe the skills and experience you 

have which could be useful for being a 

Trustee.  All sorts of skills and work experience 

are useful.   

 

Hoffem gael gwybodaeth am unrhyw 

weithgareddau cymunedol ffurfiol neu 

anffurfiol, neu  waith gwirfoddol yr ydych 

wedi ei wneud. 
Mae gennym diddordeb mewn pob math o 

weithgareddau. Er enghraifft cysylltiad gyda cymdeithas 

tenantiaid, undeb masnach, grwp cefnogaeth teuluol, 

ysgol, grwp merched, gweithgareddau crefyddol, grwp 

gwrth-hiliol, grwp lesbiaid a dynion hoyw, grwp anabledd 

a.y.y.b (defnyddiwch dudalen ar wâhan os fydd angen). 

We would like to know of any formal or 

informal community activities or 

voluntary work you have done. 
We are interested in all sorts of different activities.  

Examples could be involvement in a tenants 

association, trade union, family support group, 

claimants group, school, women's group, religious 

activities, anti-racist group, lesbians and gay men 

group, disability group and so on (continue on a 

separate sheet if necessary). 

 

Profiad Gwaith Blaenorol a chyflogwr diwethaf / Previous Work Experience & Last Employer. 
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Cymwysterau / Qualifications 

 

Beth yn eich barn chi yw’r problemau 

mwyaf sy’n gwynebu ein cymdeithas? 

(Defnyddiwch dudalen ar wahân os fydd angen). 

What do you think are some of the main 

problems facing your community?  

(Continue on a separate sheet if necessary) 

 

Geirda  

Rhowch manylion chyfeiriad dau berson sydd 

ddim yn perthyn i chwi, sy’n gallu dweud wrthym 

amdanoch, os gwelwch yn dda. 

References 

Please give details of two people who are not 

related to you, who can tell us about you. 

Efallai byddem angen cysylltu a hwy cyn y cyfweliad. A ydych yn caniatau 

hyn? Os na, ni fydd hyn yn effeithio ar eich cais. 

We may wish to contact them before the interview.  May we have your 

permission to do this?  Your application will not be affected if you say no. 

Ydw 

Yes 

Nac Ydw 

No 

Enw / Name   

Cyfeiriad / 

Address 

 

 

 

 

 

Côd Post / 

Postcode 
  

E-Bost / E-Mail   

Rhif ffôn / 

Telephone 
  

 

Osgoi gwrthdaro buddiannol 

Mae’n bosib fydd gwrthdariad buddiant os oes 

gennych ffrind agos neu perthynas agos sy’n 

gwirfoddolwr neu yn aelod o staff efo CAB 

Gwynedd. Oes oes rhywun lle gellid weld bod hyn 

yn amodol, rhowch manylion: 

Avoiding conflicts of interest 

Conflicts of interest may arise if you have a 

close friend or close relative who is a volunteer 

or member of staff with CAB Gwynedd. If there 

is someone to whom this could be seen as 

applying, give details: 
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Datganiad Declaration 

Mae yna dyletswydd ar elusennau i fodloni eu 

hunain bod unigolion sy'n dal (neu sy'n gwneud 

cais am) swydd ymddiriedolwr heb eu 

hanghymhwyso rhag dal y swydd honno. 

Drwy gwblhau a llofnodi'r ffurflen hon, rydych 

yn datgan eich bod chi: 

 wedi darllen a deall canllawiau diogelu'r 

Comisiwn Elusennau a pholisïau gwarchodi 

CAB Gwynedd 

 yn barod i weithredu fel ymddiriedolwr CAB 

Gwynedd ac yn deall ei dibenion (amcanion) 

a'r rheolau sydd wedi'u hamlinellu yn ei 

ddogfen lywodraethol 

 yn cadarnhau nad ydych wedi'ch atal rhag 

gweithredu fel ymddiriedolwr am bod un neu 

ragor o'r rhesymau yn Atodiad A yn gymwys i 

chi. 

 Addo i hysbysu'r ymddiriedolwyr ar unwaith 

os, ar ôl y datganiad hwn, y bydd un neu ragor 

o'r rhesymau anghymhwyso yn gymwys i chi. 

Nodwch: os yw un o'r rhesymau anghymhwyso yn 

gymwys, efallai y byddwch yn gallu gwneud cais 

am hawlildiad gan y Comisiwn Elusennau a fydd yn 

caniatáu i chi weithredu fel ymddiriedolwr. 

 

Rydych chi hefyd yn datgan bod:  

 yr wybodaeth a rowch i'r Comisiwn Elusennau 

yn wir, yn gyflawn ac yn gywir 

 rydych yn deall ei bod hi'n drosedd o dan adran 

60(1)(b) o Ddeddf Elusennau 2011 i ddarparu'n 

fwriadol neu'n ddi-hid wybodaeth anghywir neu 

gamarweiniol  

 mae cronfeydd eich sefydliad yn cael eu dal 

(neu cânt eu dal) yn ei enw mewn cyfrif banc 

neu gymdeithas adeiladu yng Nghymru neu 

Loegr  

 byddwch yn cydymffurfio â'ch cyfrifoldebau fel 

ymddiriedolwyr - amlinellir y rhain yng 

nghanllaw'r Comisiwn Elusennau 'Yr 

ymddiriedolwr hanfodol (CC3) 

mae'r prif gyfeiriad a manylion preswylio a rowch 

ar y cais cofrestru elusen yn gywir a byddwch yn 

rhoi gwybod i'r Comisiwn Elusennau os ydynt yn 

newid 

Charities are required to satisfy themselves 

that individuals who hold (or who are applying 

for) a trustee position are not disqualified from 

holding that position. 

By completing and signing this form, you 

declare that you: 

 Have read and understood the Charity 

Commission’s safeguarding guidance and 

the CAB Gwynedd safeguarding policies 

 are willing to act as a trustee of CAB 

Gwynedd and understand it’s purposes 

(objects) and the rules set out in its 

governing document 

 are not prevented from acting as a trustee 

because one or more of the reasons in 

Annex A apply to you. 

 promise to inform the trustees promptly if, 

after the date of this declaration, one or 

more of the disqualification reasons applies 

to you. 

Note: If one of the disqualification reasons does 

apply, you may be able to apply for a waiver 

from the Charity Commission which will allow 

you to act as a trustee.  

 

You also declare that:  

 the information you provide to the Charity 

Commission is true, complete and correct  

 you understand that it’s an offence under 

section 60(1)(b) of the Charities Act 2011 to 

knowingly or recklessly provide false or 

misleading information  

 your organisation’s funds are held (or will be 

held) in its name in a bank or building 

society account in England or Wales  

 you will comply with your responsibilities as 

trustees - these are set out in the Charity 

Commission guidance ‘The essential trustee 

(CC3)’  

 the primary address and residency details 

you provide in a charity registration 

application are correct and you will notify 

the Charity Commission if they change 

Enw Llawn / Full Name  

Llofnod / Signature  Dyddiad/Date  
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Anfonwch eich ffurflen gais a’r Ffurflen 

Monitro Amrywiaeth wedi ei gwblhai i: 

Please return the completed application form 

and Equal Opportunities Monitoring form to: 

 

 

Prif Weithredwr / Chief Executive 

Cyngor ar Bopeth Gwynedd Citizens Advice 

Canolfan Lafan,  

2 Glanrafon,  

BANGOR,  

Gwynedd LL57 1LH 

 

Neu anfonwch y 

ffurflen i 

Or send the form to 

admin@cabgwynedd.cymru  

 

Fe gysylltwn â chi mor fuan â phosib i drefnu cyfweliad. 

We will contact you as soon as possible to arrange an interview. 
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